
LEONARDO HUMBERTO 

ROCHA CANIVILO 

  
Oficina Carmela # 226, Sector la Chimba Antofagasta 

Teléfono   09-8658833 

rochacanivilo@gmail.com   /  leonardorocha@hotmail.cl 

 

INFORMACION PERSONAL  
 

Estado Civil: soltero 

Edad: 38 años 

RUN: 12.945.246-3 

Licencia de Conducir: Clase – B 

 

OBJETIVO  
 

     Lograr un desarrollo tanto personal, como  profesional para obtener una estabilidad en el 

ámbito laboral. Además de comprometerme con la empresa con todas las políticas que ésta 

desarrolle, con el fin de poder ser un real aporte. 

 

APTITUDES  
 

     Proactivo,responsable,colaborador,acostumbrado a trabajar en equipo,organizativo,he 

realizado diferentes tipos de labores, tanto en el ámbito del mantenimiento Industrial y la 

construcción, comprometido con la seguridad y el ambiente, apto para trabajar bajo presión 

y en sistema de turnos,  dispuesto a trasladarme a donde sea necesario. 

  

FORMACION  
 

 2009 – 2012    UNIVERSIDAD TECNICA FEDERICO SANTA  MARIA 

Ingeniería de Ejecución en Mantenimiento Industrial 

  

 2004-2006     CFT CHILENO-NORTEAMERICANO                                         

Técnico Nivel superior en Construcción , Mención Obras Civiles   
 

 1997 – 2000    UNIVERSIDAD DE VALPARAISO 

Ingeniería en Construcción 

 

 

 

 

mailto:rochacanivilo@gmail.com


EXPERIENCIA LABORAL  
 

 

Septiembre 2014 –  

 

E-CL TOCOPILLA 

Empresa Contratista: SERGOMET Ltda. 

Cargo: Supervisor – Administrador de Contrato 

 

 Reacondicionamiento de estanque para almacenaje de agua potable,  800m
3
. 

 Fabricación de Piping para abastecer el estanque 

 Desmontaje y retiro de estanque  120m
3
. 

 Fabricación de cono para silo, acero inoxidable 

 

 

Febrero 2014 – Mayo 2014 

 

 Proyectos personales y asesorías en Construcción y cubicaciones. 

 Topografías 

 

 

Junio 2013 –Noviembre 2013 

 

ENAP REFINERIA ACONCAGUA 

Empresa Contratista METAPROJECT  

Cargo   : Ing. Mecánico - Inspector Técnico 

Funciones: Apoyo en la planificación de paradas de planta 

 

 Apoyo al departamento de Planificación ENAP 

 Planificación de las tareas de Mantenimiento a realizar en los diferentes equipos de 

la planta 

 Chequeo de equipos  

 Cubicaciones 

 Realización de un catastro de equipos. 

 

 

Diciembre 2008 – Noviembre 2012 

 

COMPAÑÍA DE PETROLEOS DE CHILE – COPEC  

Empresa Contratista NEXXO S.A.  

Lugar: Planta de Fabricación de Lubricantes y Aditivos  

Loncura -Quintero           

Cargo: Supervisor, Técnico en mantención y construcción 

Funciones: mantención civil y mecánica  de la planta 

 



 Diferentes labores relacionadas con la mantención de las estructuras y equipos. 

 Supervisión de faenas 

 Planificación de mantenciones 

 Creación de instructivos y mejoras de procedimientos de trabajo 

 Chequeo de parámetros de diferentes componentes 

 Análisis de Stock Críticos de insumos y repuestos 

 Control de bodega  

 Continuo proceso de mejoramiento en la mantención y disponibilidad 

 Uso de software para la optimización de recursos en el mantenimiento MP9 

 Presupuestos y cubicaciones 

 Pruebas de presión de líneas submarinas para el proceso de descarga de aceites 

básicos 

 Apoyo en los procedimientos de seguridad ocupacional 

 Termografías y análisis 
 

 

Enero 2007 – Noviembre 2008 

 

NEXXO S.A. Empresa de Servicios 

  

Lugar: Empresa Nacional del Petróleo ENAP-  

             Refinería Aconcagua – Con Con 

Cargo: Técnico en Construcción. 

 

 Apoyo en las tareas de cubicación de los proyectos 

 Control de documentación 

 Contrato de mantención de Estanques 

 Construcción de galpones para el sector de contratistas 

 Instalación de módulos prefabricados para el uso de oficinas 

 Topografías 

 Montajes diversos en nuevas instalaciones 

 Apoyo a la empresa Australiana CONTRAC RESOURCE en la limpieza de 

catalizador el los reactores de la refinería 

 Obras civiles, fundaciones, muros de contención, cimientos, fundaciones 

 Construcción de cámaras de control de emisario Bombas Mar Afuera. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Octubre 2004 – Diciembre 2006    

 

EMBOTELLADORA LLACOLEN S.A. 
 

Lugar: Bodega de distribución para la quinta región 

              Uno Norte  S/N  Galpón  3 

 

Cargo: Encargado de Bodega 

 

 Control de los inventarios 

 Manejo de Grúa horquilla 

 Optimización de recursos de espacios dentro de la bodega 

 Distribución y logística de los diferentes recorridos 

 Manejo de stock critico de productos 

 Preparación de los pedidos a las diferentes rutas 

 

 

 

 

Mayo 2001 – Julio 2002 

 

 

RENGÖRARE NÄSLUND  
 

Lugar: Estocolmo Suecia                             

Cargo: Operario de Mantenimiento 

Funciones: Mantención 

 

 Limpieza de  equipos industriales en plantas de distribución de Aguas 

 Mantención de los diferentes tipos de pisos para la empresa ERICSSON 

 

OTROS 

 
 Pretensión de renta según el mercado. 

 Manejo de idioma a Nivel Medio (Ingles). 

 Cursos Manejo a la defensiva, Primeros auxilios, uso de extintores 

 Capacitación SSMA ( Seguridad, salud y Medio Ambiente) 

 Norma ISO-9001 ; ISO-14001 

 Conocimiento de los siguientes software: 

Suite Office (Word, Excel, etc) – Proengineer – MP9- AutoCAD – MS Project 

 
 

 


